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最新人事動態
	姓名
	原任單位
	職稱
	動態
	現任單位
	職稱
	生效日期
	備考

	秦毓權
	
	
	到職
	應英系
	專案教師
	99.08.24
	校務基金進用人員

	陳銀筑
	教務處
	辦事員
	調升
	教務處
	組員
	99.08.27
	

	鍾雨穎
	研發總中心
	辦事員
	調升
	工設系
	組員
	99.08.27
	

	邱怡瑄
	
	
	到職
	通識中心
	專案助理
	99.08.31
	校務基金進用人員

	邱君瑋
	
	
	到職
	國際處
	專案助理
	99.09.01
	校務基金進用人員

	蔣欣潔
	
	
	到職
	教務處
	專案助理
	99.09.02
	校務基金進用人員

	詹佳幸
	
	
	到職
	教務處
	專案助理
	99.09.02
	校務基金進用人員

	洪家龍
	
	
	到職
	電機系
	專案助理
	99.09.24
	契僱人員

	杜盈慧
	
	
	到職
	教務處
	專案助理
	99.09.28
	契僱人員


99年10月份教職員工壽星
	徐宜瑩
	魯麗峰
	邱莉華
	許明輝
	王淑貞
	黃長忠

	劉文漢
	舒美香
	鄭東貴
	莊啟龍
	張松浦
	許秀嫣

	羅明雪
	任兆亮
	黃耀宗
	蕭景仁
	盧冠利
	楊生強

	周旭東
	崔慧君
	簡偉民
	王莊敬
	李樹昌
	李南海

	陳慧貞
	洪春凰
	邱君瑋
	葉賜旭
	洪祖全
	林淑貞

	陳昭榮
	魏世仁
	陳文章
	鄭智成
	賴燕昭
	徐開鴻

	薛文景
	李嘉甄
	張麗蓉
	林利國
	王隆昌
	陳立憲

	尹世洵
	廖文義
	陳盛有
	蕭榮修
	毛紹綱
	陳凱瀛

	黃銘智
	喬凌浩
	蔡明忠
	彭光輝
	張崑振
	蕭耀榮

	黃秀英
	李魁鵬
	梁文耀
	曾淑明
	周素鳳
	耿慶瑞

	胡同來
	林芷瑩 
	黃希敏
	
	
	


人事業務近況
一、六福村主題遊樂園於教師節期間推出「老師專屬憑證免費入園」優惠活動，敬邀全國教師

    入園遊玩。(詳如附件檔)
    〈教育部99年9月6日台人(二)字第0990150266號書函〉
二、蒙藏委員會文化中心舉辦「格薩爾唐卡精品台灣巡迴展」，請轉知同仁踴躍前往參觀。(詳 

    如附件檔)
    〈教育部99年9月7日台人(二)字第0990151253號書函〉
三、樹人醫護管理專科學校辦理該校傑出校友遴選，自即日起至9月30日止受理推薦，相關
    訊息網址：

    http://www.szmc.edu.tw/new_index/index.asp
四、育英醫護管理專科學校辦理該校99學年度傑出校友遴選，自即日起至10月20日止受理
    推薦，相關訊息網址：

    http://163.15.186.16/releaseRedirect.do?unitID=1&pageID=95
五、元培科技大學辦理該校99年度傑出校友遴選，自即日起至9月30日止受理推薦，相關訊

    息網址：

    http://www.ypu.edu.tw/bin/home.php
五、景文科技大學辦理該校99年度傑出校友遴選，自即日起至9月30日止受理推薦，相關訊

    息網址：

    http://www.just.edu.tw/content_index.php
                                 人事法規
1、 教育部函轉行政院勞工委員會函釋以，性別工作平等法第16條第1項「受僱者任職滿1

    年後，於每一子女滿3歲前，得申請育嬰留職停薪……」規定，「任職滿1年」係以受僱 

    者於同一雇主繼續工作滿1年計算，但受僱者適用各該法令之年資得合併計算者，從其規

    定，並自即日起生效。
〈教育部99年8月17日台人(二)字第0990136158號函〉
2、 教育部函轉銓敘部函以，公務人員退休法修正草案第17條第2項及第37條第2項規定，
    100年1月1日以後，公務人員依上開退休法重行退休、資遣時，其曾任技工、工友之年
    資無需合併計算並受最高採計35年年資之限制；教育人員是否比照辦理，須俟立法院審
    議結果而定。

    〈教育部99年8月6日台人(三)字第0990128883號函〉
文章分享
-何苦要第一名-
                                                       取自勵志小品
老同學交了新女友，卻經常有空。 

聽老同學說，他倆感情很要好，彼此心屬，極有婚嫁的契機。 

於是，順理成章地認為，他們應該會膠膩在一起，水乳濃郁，哪曉得晚餐找他，週末找他，他總是可以。 

有一天，老同學找我吃飯，返家的路上，我小心翼翼，怕傷他自尊，很客氣又故做不經心地問了一句：「你怎麼都這麼有空啊？」 

原以為這個階段的情侶應該形影不離。 

我有些擔心，再問：「女朋友呢？不用陪嗎？」 

老同學態度自然，落落大方的回答：「她約人了啊。」 

幾乎每個星期都是如此。 

他們之間並沒有問題，老同學說，兩人會在週五夜裡開車到海邊看海，靜靜坐在車裡不說一句話，只感溫暖親近，不覺奇怪尷尬；也會在週日到內湖公園溜溜，坐在草地上煮咖啡，器具平時就放在後車廂裡，為每一次男女主人的遇合，準備著，醞釀著。 

興趣一致，工作相近，很有得聊；年紀相仿，觀點大同，鮮少爭執。 

但是為什麼不常聚？ 

「她也很忙啊，常常跟朋友有約，吃飯啊，談事情啊…」老同學說來清淡，看不出有任何負面情緒。 

我沒有接話，等了一會兒，按捺不住一份之於十年老同學的關心，又勇敢試探了一句：「她好像不是很以你為重…」 

如此冒昧，只是不希望同學愛的寂寞，愛的孤單。 

可是我的老同學，說了一句令我既驚喜又感動的話。 

「或許這才是我們該學習的，學習不要去設定自己應該是對方最重要的人，學習不是非要霸佔對方大多數的時間，才是愛情。」 

我聽了有些傻眼，轉頭看看我的老同學，用極為誠懇與欣賞的語氣說道：「你長大了耶…」 

老同學敲了我一記，卻不住輕笑了起來。 

其實，在男女互動上，老同學向來比我貼心，也比我成熟。 

這些年，經過數次感情動盪，他更成長了，而且長得很好。 

從前，他的綽號叫做「小乖」，前任女朋友取的。 

總是女朋友的忠心跟隨者，不只人家需要他，他也需要這等被依賴的受用，雖然惹得同儕訕笑戲謔，他似乎不以為意。 

一週七天，一年三百六十五天，十年三千六百五十天，很難找得到他。 

陶醉於被需要的成就感裡，他，是女朋友的最重要依靠。 

是一種甜蜜的負擔。 

我不敢說好不好，也不敢評斷對不對，只是覺得如斯膠著，透露著某種程度「不健康」的訊息，不過，時間久了，他一往如昔被需要與被重視，情人間的關係沒有惡化，我們也不與置喙，遂習慣了這樣的模式，也加注了祝福。 

長久如此，他怎能接受現今女友的「淡漠態度」與「獨立自主」？ 

這麼多空檔，這麼多自由，怎麼面對與習慣？ 

老同學今天竟然欣然而平和地告訴我：「或許這才是我們該學習的，學習自己不是，也不該是人家的第一名。」 

曾經強烈地被需求，甚至沒了自己，而今岔然遇到主張自我與平等的女友，該如何轉換這般急煞的角度？ 

人是習性的動物，不容易的。 

人也是虛榮的愛情俘虜，更加困難。 

然而老同學不但轉過來了，而且轉的漂亮！ 

雙方互有自我，別離時長憶，有之於親人的信任與泰然；相聚時珍惜，更有之於愛人的甜蜜與悅喜。 

現在，他不專職司機，也不負責購物搬運，不過，仍然會貼心地、主動地為女友打點生活瑣碎。與以前相較，做的事沒有差太多，全然不同的是，感覺與感受。 

彼此是彼此放在心上的重要人物，但都不是第一名。 

何苦要第一名？許多人與事根本沒得比，不需要排擠啊，強爭頭的結果，往往是要求太多，應付太疲，心裡不平，毀傷情義。 

又誰該是第一名？或許，沒有人能是永遠的第一名，也沒有人該是這份永恆。 

揮手道再見，老同學揚手起伏，自在大方，在空中落成一個美麗的弧度，似乎顯映了他的心，也是這般快活得意。
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