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人事業務近況
一、賀：教師升等通過人員（自94年2月1日起生效）
[image: image4.png]


姓  名　　　　　服  務  單  位　　　　　　　職    稱
陳文輝　　　　　自動化科技研究所　　　　　   副教授

　　　　　　 　　　　李宗演　　　　　電子工程系                   副教授

            　　　　 陳孝行          環境規劃與管理研究所　　     副教授
許東亞          製造科技研究所               副教授
[image: image5.wmf]二、本校94年9月7日所舉辦之「生物多樣性研習－翡翠水庫、碧潭生態之旅」參加人數共計155人，感謝各單位熱烈參與。
三、本校職員94年5月至8月平時考核表已函請各單位主管考核，並請各單位於9月20日前送本室彙辦。

四、本校教職員第3年福利互助結算金目前作業中，將於9月底前發放。

五、94年公教人員住宅輔購申請最低核貸積點為25點，本校計有化工系楊重光主任等5位申請，均獲准申貸。

六、本年度教師節暨第四季慶生會訂於9月28日上午10時於中正紀念館舉行，將頒發傑出教師教學獎、傑出教師研究獎、傑出產學合作獎、資深優良教師、93及94年度服務獎章等獎項，屆時歡迎全校教職員工踴躍參加。

人事法令宣導
一、有關專任高階教師不足，階段性晉用高階教師之適當作法。（教育部94.7.11台學審字第0940070207號函）
有關學校現行系、院教評會審議高階教師時，高階委員不足之問題，建請以增聘校(系)外高階教師方式解決。又系教評會如僅審議新聘教授之專長及學術成就等是否與系所發展、特色及擬開設課程相符時，則應未涉及低階高審之問題。 
二、銓敘部94年7月28日部銓一字第0942521647號函以，因該部業務調整，自同年8月1日起，原由銓審司辦理之醫事人員人事條例暨其相關人事法制事項，以及公立醫療機構人員之銓敘審定案件，改由特審司辦理。(教育部94.8.4台人(一)字第0940106998號函轉) 
三、行政院勞工委員會94年7月13日勞動3字第0940038595號函，請各機關學校重行檢視招募人員法規、方案(計畫)，避免違反兩性工作平等法有關性別差別待遇禁止之規定。(教育部94.7.19台人(一)字第0940098585號書函轉) 
四、行政院人事行政局94.07.07局力字第0940019182號函，有關各機關辦理現職公務人員陞任，併計當事人曾任他機關年資疑義。（教育部人事處94.07.15台人處字第0940095275號函轉）
各機關辦理現職公務人員陞任，經甄審委員會決議，對於自他機關調進本機關服務具參加陞任資格人員，需任職一定期間後，始採計其曾任他機關年資列入資績評分，尚無牴觸行政院所訂公務人員陞任評分標準表規定。至一定期間之範圍，由甄審委員會視機關業務需要、職務性質及陞遷生態審酌決定之，惟不得逾3年。
 
最新人事動態
· 94學年度教師兼任主管異動名冊
	單位
	職稱
	姓名
	備註

	進修部
	主任
	林利國
	土木工程系副教授兼

	人文與科學學院　　　
	代理院長
	林俊彥
	一、院長遴選刻正辦理中。

二、技職所副教授代理。

	製造科技研究所
	所長
	鍾清枝
	機械工程系教授兼

	光電工程系
	主任
	呂海涵
	光電工程系教授兼。


	車輛工程系
	主任
	黃　緒　哲
	車輛工程系教授兼。

	應用英文系
	主任
	賀　一　平
	應用英文系副教授兼。

	體育室
	主任
	林　偉　達
	體育室教授兼。

	教務處　　　國際學生教務組
	組長
	蔡瑤昇
	工管系副教授兼

	教務處　　　視聽教學中心
	主任
	謝佳玲
	應用英文系助理教授兼

	學生事務處課外活動指導組
	組長
	歐陽楊源
	軍訓室中校教官兼

	學生事務處生活輔導組
	組長
	許明仁
	軍訓室上校教官兼

	學生事務處研究生輔導組
	組長
	蕭景仁
	軍訓室中校教官兼

	總務處

營繕組
	組長
	張永宗
	冷凍系副教授兼

	總務處

經營管理組
	組長
	王明展
	工管系副教授兼

	研究發展處

國際合作組
	組長
	黃崇能
	車輛工程系助理教授兼

	圖書館

讀者服務組
	組長
	楊恆隆
	光電系助理教授兼

	進修部

教務組
	組長
	段裘慶
	電子系副教授兼

	進修部

推廣組
	組長
	邱垂昱
	工管系副教授兼

	體育室活動推廣組
	組長
	林惟鐘
	體育室講師兼代


· 94學年度第1學期新聘教師一覽表
	編號
	單位
	姓名
	聘任等級
	最高學歷
	備註

	1
	機械系
	呂志誠
	助理教授
	博士
	

	2
	電機系
	張陽郎
	副教授
	博士
	

	3
	電機系
	黃明熙
	助理教授
	博士
	

	4
	電機系
	歐勝源
	助理教授
	博士
	

	5
	電子系
	邱弘緯
	助理教授
	博士
	

	6
	光電系
	何文章
	助理教授
	博士
	

	7
	車輛系
	黃緒哲
	教授
	博士
	借調台科大教；
兼車輛系主任

	8
	材資系
	陳貞光
	助理教授
	博士
	

	9
	材資系
	吳玉娟
	助理教授
	博士
	

	10
	材資系
	吳子嘉
	助理教授
	博士
	

	11
	工管系
	車振華
	助理教授
	博士
	

	12
	經管系
	陳建丞
	助理教授
	博士
	

	13
	技職所
	蔡銘修
	助理教授
	博士
	

	14
	通識教育中心
	劉秋蘭
	助理教授
	博士
	

	15
	通識教育中心
	楊景德
	助理教授
	博士
	

	16
	應用英文系
	葛瑞斐
	助理教授
	博士
	

	17
	通識中心
	徐立傑
	助教
	碩士
	

	18
	光電系
	黃敏強
	助教
	大學
	

	19
	化工系
	李昆展
	助教
	碩士
	

	20
	軍訓室
	何啟豪
	軍訓教官
	
	

	21
	軍訓室
	吳培德
	軍訓教官
	
	

	22
	軍訓室
	彭宗誠
	軍訓教官
	
	

	23
	軍訓室
	陳慶明
	軍訓教官
	
	

	24
	軍訓室
	劉祖邦
	軍訓教官
	
	


· 教職員8、9月份異動名冊
	姓名
	動態
	單位
	職稱
	生效日期
	備考

	滕昭南
	新進
	人事室
	組員
	94.08.01
	

	鄭郁卿
	退休
	通識教育中心
	教授
	94.08.01
	

	蔡加春
	退休
	電子系
	教授
	94.08.01
	

	陳繩籌
	退休
	電子系
	副教授
	94.08.01
	

	嚴煜良
	退休
	電機系
	副教授
	94.08.01
	

	許裕義
	退休
	電機系
	講師
	94.08.01
	

	胡升元
	退休
	通識教育中心
	講師
	94.08.01
	

	史偉貞
	退休
	學務處
	輔導員
	94.08.01
	

	周慶平
	退休
	軍訓室
	軍訓教官
	94.08.01
	

	周錫郎
	退休
	軍訓室
	軍訓教官
	94.08.16
	

	李子豪
	辭職
	進修學院終身學習中心
	約聘人員
	94.09.01
	

	何雪真
	調職
	人事室
	組長
	94.09.08
	調國立臺灣大學醫學院
附設醫院人事室組長

	蔡菁惠
	留職停薪
	冷凍空調系
	組員
	94.09.15
	94.09.15~96.09.14

育嬰留職停薪


人事問題Ｑ＆Ａ
Ｑ：開學了子女教育補助費如何申請？

Ａ：一、請於人事室網站下載申請表格於註冊日起3個月內向人事室申請。 

二、注意事項： 

(一)應本崇法務實之態度及誠信原則提出申請。 

(二)凡有下列情形之一者均不得申請: 

1.就讀公私立中等以上學校已享有公費或全免學雜費或取得其他高於子女教育補助之獎助金者。 

2.留級、重讀、逾學年制年限、選讀生。 

3.未具有學籍之學校、補習班。 

(三)夫妻同為公教人員者，其子女教育補助應自行協調由一方申領。 
Ｑ：發現個人資料錯誤時怎麼辦？

Ａ：如果您發現個人資料有誤，請提供需修正資料之證明文件，如身分證或畢業證書等，送至人事室辦理修正。

Ｑ：退休金優惠存款18%是否會修改？修改的方案有幾種？修改方案是否會不溯既往，以保障已退休人員？（權責機關：銓敘部）

Ａ：一．目前優惠存款尚無變動的計畫，仍維持現制18%，惟優惠存款並非永遠的保障，故現職人員優惠存款部份未來將有調整，但仍會保障已領取優存之退休人員權益。

  　二．目前銓敘部有提供幾個修改方案，惟經過多次討論仍未有定案，為免讓外界有過多臆測及爭議，此部分該部不便答覆，目前仍維持現制。
Ｑ：公務員出租專業證照是否違反公務員服務法有關兼職之規定？

Ａ：依銓敘部八十九年七月二十六日八九法一字第一九二二二四六號函釋：「一、查領有專門職業及技術人員證照者，如有出租或借用專業證照之情事，應依各該專業法規規定論處，……現職公務人員出租專業證照，並於同一時間擔任該承租證照之營利事業相關職務是否違反經營商業或兼職規定一節，應依前開規定（即：視其本人是否參加規度謀作業務之處理，認定其是否有經營商業之行為）審酌認定；惟縱令其不成立經營商業行為，如無法令依據，不論渠是否擔任與專業證照相同之營利事業職務，均亦違反公務員服務法第十四條第一項不得兼職之規定。」本校職員及兼任行政主管之教師是否具有專業證照，人事室曾清查列冊管理，惟如有異動應主動至人事室申報。

Ｑ：教師兼職之規定為何？ 

Ａ：一、教師在服務學校以外之機關（構）兼職：

（一）兼任行政職務之教師應依公務員服務法之規定辦理。

（二）未兼任行政職務之教師則依教育部訂定之「公立各級學校專任教師兼職處理原則」規定辦理。

二、茲摘錄「公立各級學校專任教師兼職處理原則」重點如下：

（一）教師兼職不得影響本職工作，且須符合校內基本授課時數及工作要求，並事先以書面報經學校核准。
（二）教師兼職機關（構）之範圍如下：

　　１、政府機關（構）、公立學校及已立案之私立學校。

２、行政法人。

３、非以營利為目的之事業或團體。

４、與學校建立產學合作關係或政府、學校持有其股份之營利事業機構或團體。

（三）教師至上開規定兼職機關（構）兼任之職務，以與教學或研究專長領域相關者為限，且不得兼任下列職務：

　１、非代表官股之營利事業機構或團體董事長、董事、監察人、負責人、經理人等職務。但擔任已上市（櫃）公司或經股東會決議規劃申請上市（櫃）之未上市（櫃）公開發行公司之外部、獨立董事、監察人，不在此限。

　２、律師、會計師、建築師、技師等專業法律規範之職務。

　３、私立學校之董事長及編制內行政職務。

（四）教師至營利事業機構或團體兼職超過半年者，學校應與教師兼職機構訂定合作契約，收取學術回饋金納入校務基金運用，學術回饋金每年不得少於兼職教師一個月在學校支領之薪給總額。
（五）教師兼任職務以執行經常性業務為主者，其兼職時數每週合計不得超過8小時。

（六）專科以上學校教師兼職費之支給，月支數額最高不得超過教授年功薪及學術研究費二項合計數。

文章分享
----- 人生的故事 -----
取自Uwant香港教育與生活資訊網
起初，我想進大學想的要死；
隨後，我巴不得趕快大學畢業好開始工作；
接著，我想結婚、想有小孩又想的要命；
再來，我又巴望小孩快點長大去上學，好讓我回去上班；
之後，我每天想退休想的要死；
現在，我真的快死了……；
忽然間，我明白一件事…
我一直忘了真正去活。

我想請各位看完下面這篇文章後，再回來看一遍上面這段話，也許會有不同的感受！

您知不知道人的壽命有多長呢？上帝創造天地時，有四種動物屬同一類的，分別是：人、馬、牛以及狗，它們之所以同類，是因為它們都一樣擁有25歲的壽命，加起來正好100歲。

這時，人很不高興的叫著，我活到25歲，身強體壯，才開始享人生，怎麼就要結束生命呢？不要不要，我希望能再活久一點。上帝說：我給你們的，都是公平的，除非有誰要把他的壽命給你才行。

話說完，馬就跳出來了，急著想把自己的壽命送給人，並說：一輩子被人騎，還要拉著好重的車，累了跑不動了，還會挨打，我才不要活這麼久，我只要10年就好。

牛聽到了也很緊張，為了不要辛苦太久，也跟進，自動放15年。狗想了想，看門的日子雖說不很辛苦，好像也不是那麼的愉快，要看人家臉色不說，偶爾還要跟人一起玩「你丟我撿」的遊戲，10年的時間應該夠了吧。

這樣一來，人可高興了，照約定：牛、馬以及狗所不要的歲數，可以照單全收，所以，人的平均壽命，大約有70歲，但是，從別人那裡要來生命，好像並不是很理想……

在25歲之前，我們都在做些什麼呢？

讀書、遊戲……不太需要為生活煩惱，真的很像是『人』所過生活。之後的30年，為了自己的生活，為了妻子兒子，為了房子車子，幾乎沒有太多的時間能停下手邊的工作，只因為當初這30年的時間是向牛與馬要來的。好不容易退休了，實在很想好好的安排生活，年輕時為了工作，被迫放棄許多想要去的地方、想要做的事、想要完成的夢，而現在總算可以一一去實現了，但是……微薄的退休金，必須要節省一點才行，而且因為不忍讓子女的負擔加重，只好……幫兒女看看房子、帶帶孫子，陪孫子玩玩「你丟我撿」的遊戲。

沒有人知道這個故事是從那裡來的，至少，這個故事把我們的一生說的很真實，人生真正的輸贏，在終點時都無法隱藏，差別只在我們有沒有為生活做好預備……
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