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最新人事動態
	姓名
	原任單位
	職稱
	動態
	現任單位
	職稱
	生效日期
	備考

	戴楠青
	
	
	新聘到職
	互動所
	助理教授
	101.08.01
	

	江佩穎
	
	
	新聘到職
	資工系
	助理教授
	101.08.01
	

	曾柏軒
	
	
	新聘到職
	電子系
	助理教授
	101.08.01
	

	李昭賢
	
	
	新聘到職
	電子系
	助理教授
	101.08.01
	

	陳佳萱
	
	
	新聘到職
	光電系
	助    教
	101.08.01
	

	陳雙源
	機械系
	教授
	退休
	
	
	101.08.01
	教育部101年6月5日臺人(三)字第1010097884號

	王長春
	能源系
	副教授
	退休
	
	
	101.08.01
	教育部101年7月9日臺人(三)字第1010125024號

	賴柏洲
	電子系
	教授
	退休
	
	
	101.08.01
	教育部101年7月30日臺人(三)字第1010132276號

	黃淵祥
	化工系
	副教授
	退休
	
	
	101.08.01
	教育部100年6月13日臺人(三)字第1010103940號

	賀一平
	應英系
	副教授
	退休
	
	
	101.08.01
	教育部101年7月31日臺人(三)字第1010138170號

	劉國明
	應英系
	講師
	退休
	
	
	101.08.01
	教育部101年7月11日臺人(三)字第1010129886號

	朱玉花
	應英系
	助教
	退休
	
	
	101.08.01
	教育部100年6月12日臺人(三)字第1010101836號

	毛紹綱
	電子系
	教授
	辭職
	
	
	101.08.01
	

	林士駿
	電子系
	助理教授
	辭職
	
	
	101.08.01
	

	梁文耀
	資工系
	助理教授
	辭職
	
	
	101.08.01
	

	陳玠文
	光電系
	助教
	辭職
	
	
	101.08.01
	

	楊馥維
	光電系
	助教
	辭職
	
	
	101.08.01
	

	 林美華
	
	
	到職
	人事室
	組    員
	101.08.01
	

	 池婉華
	
	
	到職
	研發處
	組    員
	101.08.01
	

	 杜惠貞
	
	
	到職
	學務處
	護    士
	101.08.01
	

	王浚宇
	設計學院
	行政組員
	辭職
	
	
	101.08.01
	契僱人員

	 林仕文
	學 務 處
	行政組員
	辭職
	
	
	101.08.01
	校務基金進用人員

	黃佩珊
	秘 書 室
	行政組員
	資遣
	
	
	101.08.06
	校務基金進用人員

	周子涵
	學 務 處
	行政組員
	辭職
	
	
	101.08.17
	校務基金進用人員

	陳秀華
	
	
	到職
	總務處
	行政組員
	101.08.23
	校務基金進用人員

	劉佩婷
	
	
	到職
	人事室
	組員
	101.08.27
	

	鄒智純
	
	
	到職
	秘書室
	行政組員
	101.08.27
	校務基金進用人員

	項光裕
	
	
	到職
	國際處
	行政組員
	101.08.29
	校務基金進用人員


101年9月份教職員工壽星
	姚立德
	李松興
	陳文輝
	黃紹華
	余合興
	畢富國
	余炳盛

	何震寰
	張嘉育
	李怡穎
	蔡淑瑩
	何翊寧
	林志平
	王多柏

	吳斯偉
	劉艾蕾
	林益辰
	趙莊敏
	廖森貴
	耿繼業
	李士修

	林忻怡
	蔡榮發
	曾柏軒
	張克謹
	尤正吉
	賴美鶯
	張哲豪

	蕭珍珍
	李穎玟
	李秋霞
	黃昭勳
	勞維俊
	吳傳威
	黃慶蓮

	關尚智
	葉惠蘭
	李達生
	林鎮洋
	牛薏玲
	李來春
	蔡舜宏

	蔡尤溪
	張世賢
	張登彥
	蔡定江
	施昱如
	張應吉
	劉美蕙

	周信勳
	林政弘
	黃慧娟
	王培英
	莊賀喬
	蕭勝輝
	黃彩屏

	劉明岳
	虞東有
	簡福良
	蔡孟伸
	練光祐
	徐正會
	彭金龍

	陳炎煌
	
	
	
	
	
	


人事業務近況
一、有關101學年度第1學期子女教育補助費已開始申請：

(一)請同仁填寫申請表，國民中、小學無須繳驗收據，但第一次申請時需繳驗戶口名簿以確認親子關係。至申請高中職以上學校除填寫申請表外，需繳驗收費單據，如係繳交影本應由申請人書明「與正本相符」並簽名，以示負責。又轉帳繳費者，應併附原繳費通知單。

(二)已依其他規定領取政府提供之補助費、減免學雜費、獎學金者，不得重複申請子女教育補助費。但領取優秀學生獎學金、清寒獎學金及民間團體所舉辦之獎學金，不在此限。另公教人員子女如有轉學、轉系、重考、留級、重修情形、基於同一學制重複就讀之年級，不再補助。

(三)行政院人事行政局為防杜軍公教子女教育補助重領情事發生，自96學年度第2學期起，同仁申請資料將由人事室登錄「全國軍公教人員子女教育補助申請暨稽核系統」辦理查驗，為配合查驗之時程作業需要，請務必於101年9月21日前將申請資料送人事室辦理，並應詳填校別、年級並加註子女身分證字號。
二、考試院及行政院共同設立每年6月23日為我國「公共服務日」。
三、國立聯合大學辦理該校傑出校友遴選，自即日起至101年9月30日止受理推薦，相關訊息網址： http://www.nuu.edu.tw/UIPWeb/wSite/mp?mp=2
四、輔英科技大學辦理該校傑出校友遴選，自即日起至101年9月10日止受理推薦，相關訊息網址：http://www.fy.edu.tw/
五、樹人醫護管理專科學校辦理該校傑出校友遴選，自即日起至101年9月30日止受理推薦，相關訊息網址：http://www.szmc.edu.tw/new_index/index.asp
六、國立臺北教育大學辦理該校傑出校友遴選，自即日起至101年9月30日止受理推薦，相關訊息網址：http://www.ntue.edu.tw/onweb.jsp?webno=3333333303 
七、大華技術學院辦理該校傑出校友遴選，自即日起至101年9月30日止受理推薦，相關訊息網址：http://www.thit.edu.tw/bin/home.php 

人事法規
一、教育部函轉銓敘部令釋關於該部96年12月21日部退三字第0962839616號令釋公務人員曾任兵缺代理(課)教師年資採計規定，自即日起廢止。(教育部101年8月16日臺人(三)字第1010153636號函)
二、有關行政院修正「中央公教人員急難貸款實施要點」第5點、第7點，並自101年7月31日生效一案，茲將修正後要點內容臚列如下： (教育部101年8月10日臺人(三)字第1010145350號函)
五、申請手續：
(一)申請人應於其服務機關、學校覓具一名公教員工為保證人，並檢附下列文件，於事故發生後三個月內，送請服務機關、學校審核屬實後，逕轉行政院人事行政總處（以下簡稱人事總處）申請貸款：
1.申請表一式三份(格式如附件)，一份自存，二份送人事總處。
2.第四點所定申貸條件之相關證明文件。
3.申請人及保證人於事故發生後，向財團法人金融聯合徵信中心申請之綜合信用報告影本各一份。
(二)人事總處於核定貸款時，得附因申請人或保證人信用瑕疵原因不同意核貸之條件，並於瑕疵補正後始予核貸及通知申請人簽約事宜。
(三)申請人需款緊急時，得由服務機關、學校先行墊付，俟貸款核定後歸墊。
(四)各機關、學校對公教員工申請貸款案件，應從嚴審核，並於各項證明文件影本加蓋與正本相符章，如有虛偽不實情事者，除由服務機關、學校負責追回外，當事人應予議處。
七、貸款資金：
由政府撥款新臺幣一億一千萬元作為中央公教人員急難貸款資金，併納入「中央公教人員急難救助基金收支保管運用要點」管理，在銀行設立專戶存儲，循環運用，並委託銀行辦理貸放及償還業務；有不敷者，按實際需要另行請撥。 
三、有關聘僱人員於聘僱期間自殺死亡，可否請領相關給與事宜一案。各機關聘僱人員在聘僱期間自殺死亡者，應發還自提儲金之本息，且繳付離職儲金費用5年以上者，同時發還公提儲金本息，其遺族領受順序比照各機關學校聘雇人員離職儲金給與辦法第5條第2項規定辦理。(行政院人事行政總處101年7月23日總處給字第10100357201號函)

四、教育部函以有關部分大學1學年分為3學期得否依規定申請進修費用補助，依教育部101年8月16日臺人(二)字第1010150383號函釋:「......說明......二、......各級學校1學年分為2學期，部分學校所稱第3學期，仍屬1學年2學期規範期間，其學期歸屬仍應洽學校了解;......」。依前揭教育部函釋，各級學校1學年仍分為2學期，爰進修人員於學校寒假及暑假期間修習進修所需相關學分，如擬向服務機關申請進修費用補助，仍應依前揭函釋，洽進修學校瞭解該學分歸屬之學期，並由服務機關依公務人員訓練進修相關法規辦理進修費用補助事宜。(教育部101年8月27日臺人(二)字第1010159093號函)

五、教育部函轉行政院人事行政總處，有關因天然災害被迫遷移至非屬得支領地域加給地區辦公(教學)期間，得否繼續支領地域加給疑義一案，依行政院人事行政局98年12月14日局給字第0980066016號函規定，有因業務需要返回原服務地區處理公務之事實，並經覈實審認者，得繼續支領原支之地域加給。 (教育部101年8月14日臺人(三)字第1010149382號函)

文章分享
每個挫折都有它的意義
                                           出自勵志小品

	

	                   
	記得曾看過一篇文章，作者提到：他剛從軍中退伍時，只有高中 學歷，無一技之長，只好到一家印刷廠，擔任「送貨員」。一天，這年輕人將一整車四、五十梱的書，送到某大學的七樓辦公室； 當他先把兩三捆的書扛到電梯口等候時，一位五十多歲的警衛走過來，說：「這電梯是給教授、老師搭乘的，其他人一律都不准搭，你必須走樓梯！」 

年輕人向警衛解釋：「我不是學生，我是要送一整車的書到七樓辦公室，這是你們學校訂的書啊！」可是警衛一臉無情的說：「不行就是不行，你不是教授，不是老師，不准搭電梯！」 

兩人在電梯口吵半天，但警衛依然不予放行，年輕人心想，這一車的書，要搬完，至少要來回走七層樓梯二十多趟，會累死人的！後來，年輕人無法忍受這「無理的刁難」，心一橫，把四、五十梱書搬放在大廳角落，不顧一切的走人。 

後來，年輕人向印刷廠老闆解釋事情原委，獲得諒解，但也向老闆辭職，並且立刻到書局買整套高中教材和參考書，含淚發誓，我一定要奮發圖強，考上大學，我絕不再讓別人「瞧不起」。 

這年輕人在聯考前半年，天天閉門苦讀十四個小時，因為他知道，他的時間不多了，他已無退路可走，每當他偷懶、懈怠時，腦中就想起「警衛不准他搭電梯」被羞辱、歧視的一幕，也就打起精神、加倍努力用功。 

後來，這年輕人終於考上某大學。如今，二十多年過去了，他也變成一家開業診所的中年醫生，然而，他靜心一想，當時，要不是「警衛無理刁難和歧視」，他怎能從屈辱中擦乾眼淚、勇敢站起來？而那位被他痛恨的警衛，不也是他一生中的恩人嗎？ 

這故事讓我想起，唸高中時，班上有位調皮的男生，成績普通，並不傑出。一天，物理老師發下一艱深的試題，要同學當家庭作業，隔天上課時，每個同學幾乎都答不出來，可是，卻只有那調皮的陳同學解出來了！ 

「陳某某，你老實說，這作業是不是你哥哥幫你做的？ 我知道你哥哥的物理很厲害，去年我教過他。」 老師問。 

「是我自己做的啊！老師，你怎麼可以誣賴我？」 

「少來，你少騙我啦！不是自己寫的，幹嘛那麼不要臉，硬是說是自己寫的？」 物理老師站在台上嘲諷的說：「哎呀！你少丟臉了啦！你的程度我很了解，你不用騙我啦！」 

當時，我轉過頭，看到小陳低著頭，抿著嘴，眼光閃著淚水，他沒有再回嘴，只是一直低著頭，假裝看著書，而他的眼淚，也一顆顆的滴在課本上。 

聯考放榜後，爭氣的他，考上台大物理系，畢業，當兵退伍後，他更留學美國，現在，已拿到「物理學博士」的學位回國。而我，永遠忘不了在高中時他對我說的一句話：「那一題，明明是我自己做對的，他（物理老師）幹嘛不相信我，還當眾嘲笑我、瞧不起我？以後，我的物理，一定要比他更厲害！」 

人只有在遭遇挫折，被他人百般刁難、岐視、嘲諷時，才能「打醒自己」，讓自己驚醒過來！這豈不是一生中最珍貴的禮物？ 

生命中的每個挫折、每個傷痛、每個打擊，都有它的意義。
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