國立臺北科技大學教師升等服務與輔導成績評分表
	升等申請人
	單位
	現職等級
	評分期間

	
	
	
	　年　月至　年　月

	評審項目
	分項滿分
	評分人員
	分項平均
	評審內容

	
	
	系（所）教師同儕
	主　管
	
	

	
	
	
	學務長
	研發長
	
	

	一、學生輔導工作
	9
	
	
	＊
	
	諮商輔導：

1.協助推廣輔導理念2.參與相關活動3.個案轉介

社團輔導：

1.擔任社團指導老師，並積極輔導者(★)2.輔導社團參加校內評鑑得到該類社團前三名3. 參加校外評鑑得到優等獎（含）以上

導師或班級輔導：
1.輔導班級全年無重大意外事故或有意外事故而處理得宜2.導師輔導時間靈活設計，紀錄完整(★)3.全程出習全校或系科導師會議4.輔導班級學生參與學校重要節慶或各類比賽活動5.輔導班級學生在生活輔導上有特殊表現(★)6.其他 

	二、參與校內行政與學術服務工作
	9
	
	＊
	
	
	1.擔任行政、學術主管或召集人2.協助校務／系務發展著有績效3.協助校務基金募款工作著有績效4.策劃或協辦校內各項學術性活動表現優異5.協助學生生涯輔導具有成效6.協助教學與實習相關工作著有績效7.協助安全衛生管理8.其他優異表現且能提出具體實證者

	三、參與校外專業服務工作（含接受校外委託辦理之項目）
	6
	
	＊
	
	
	1.接受公營機關委辦之研討會、訓練班或專利發明審查(★) 2.企業界邀請作專題演講、專案研究、技術服務或材料檢驗(★)3.學術界邀請作學術性專題演講4.獲公民營機構邀請擔任評審、口試、命題、閱卷、評鑑、審查、編審等專業服務工作5.策劃或協辦校外各項活動表現優異確能提出具體實證者6.其他相關優異表現且能提出具體實證者

	合計
	


備註：
1. 申請人尚須填寫「教師升等服務與輔導成績評分表」並檢附佐證資料供相關評分人員評分。
2. 本表打＊號欄表示該項評量不適用該項評分人員。
3. 本表「評審內容」欄項目後方註記★號者表示該項目亦將由各該行政單位提供相關資料供各級教評會評審參考。
4. 本表應確實循三級教評會程序審議。
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